
ты. Хорошую поддержку для развития инновационных проектов могли бы предоставить и бизнес-ангелы. В 
развитых странах государство активно с ними сотрудничает, софинансируя наиболее интересные проекты.

В 2015 году большинство финансовых аналитиков отмечают в России медленный рост малого биз­
неса с отрицательной стороны. Все же везде есть и свои плюсы: в силу слабой развитости будущие пред­
приниматели имеют отличную возможность выбрать самые перспективные направления бизнеса и получать 
достаточно хорошую прибыль, обусловленную отсутствием конкуренции.

Задумывая и начиная свой бизнес, предприниматель априори думает о максимизации прибыли на 
самом начальном этапе. Это как раз и есть самая сложная часть малого бизнеса: ведь нужно не прогадать. 
По статистике на начало 2015 года самые популярные идеи: вендинг (размещение торговых автоматов), 
интернет-бизнес, продукты ручной работы, Call-центры, магазины шаговой доступности.

Любой бизнес (тем более, если это то, к чему лежит душа), можно сделать перспективным, прино­
сящим большой доход. Главная составляющая успеха-желание предпринимателя и его готовность работать 
и зарабатывать. Но не стоит забывать, что самотек, лень и не желание работать могут загубить даже самые 
перспективные идеи.

Таким образом, для успешного развития малого бизнеса в российской экономике нужно решить 
ряд проблем. А для решения этих проблем необходима активная и эффективная государственная политика 
по поддержке малого бизнеса на всех уровнях власти. В настоящее время такая политика в России только 
разрабатывается, определяются ее цели, направления, механизмы реализации. Сделаны лишь первые, не 
всегда верные и последовательные шаги на пути формирования комплексной политики поддержки и разви­
тия малых предприятий и создания механизмов ее реализации. Многие меры государственного регулиро­
вания деятельности малого бизнеса носят противоречивый характер.
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А нн от ация : изложены результаты исследования безработицы в Белгородской области. Рассмотрена дина­
мика численности не занятых граждан, установлен уровень безработицы и средний возраст безработных. 
Выявлены пути сокращения безработицы и основные направления работы комитета по труду и занятости в 
регионе.
Ключевые слова : Безработица, занятость, трудовая деятельность, безработные граждане, служба занятости, 
направления по снижению безработицы.
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Abstract: the results of a study o f unemployment in the Belgorod region. The dynamics of the number of not em ­
ployed citizens, there is a level o f unemployment and the average age of the unemployed. Identified ways to reduce
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unemployment and the main areas of work of the Committee on labor and employment in the region.
Keywords. Unemployment, employment, labour, unemployed, employment service, activities to reduce unemploy­
ment.

Безработица является важной социальной проблемой. Ее размеры влияют на уровень цен и объем 
производства, на структуру и форму распределения доходов, на государственный бюджет и государствен­
ные расходы. Дисбаланс на рынке труда, как правило, носит хронический характер.

Население (POP) страны с макроэкономической точки зрения делится на две группы: включаемые в 
численность рабочей силы (L) и не включаемые в численность рабочей силы (NL): POP = L + NL.

К категории «не включаемых в численность рабочей силы, или экономически неактивного населе­
ния» относят людей, незанятых в общественном производстве и не стремящихся получить работу. В эту ка­
тегорию автоматически включаются следующие группы населения: дети до 16 лет; лица, отбывающие срок 
заключения в тюрьмах; люди, находящиеся в психиатрических лечебницах и инвалиды.

К категории «рабочая сила, или экономически активное население» относят людей, которые рабо­
тать могут, работать хотят и работу активно ищут. Т.е. это люди, либо уже занятые в общественном произ­
водстве, либо не имеющие места работы, но предпринимающие специальные усилия по ее поиску.

К безработным, зарегистрированным в органах государственной службы занятости, относятся лица, 
не имеющие работы, ищущие работу и в установленном порядке получившие официальный статус безра­
ботного в органах государственной службы занятости.

Белгородская область на сегодняшний день -  один из наиболее интенсивно развивающихся регио­
нов России. Область входит в состав Центрально-Черноземного экономического района РФ, областным цен­
тром является г. Белгород (население 1 547 936 чел. на 2015 г.). Крупные города области: Старый Оскол, 
Губкин и Шебекино. Белгородчина -  это индустриально-аграрный регион. Промышленность области пред­
ставлена мощным горно-металлургическим комплексом, предприятиями машино- и приборостроения, ме­
таллообработки, химической, медицинской, легкой и пищевой отраслей, строительных материалов и строй­
индустрии. Область располагает надежной минерально -сырьевой базой. На ее долю приходится 40% всех 
разведанных запасов железных руд России.

По данным Бслгородстата. общий уровень безработицы в 2015 году (отношение числа безработных к 
общей численности экономически активного населения) в области составил 4 %.

В сентябре 2015 г., по итогам выборочного обследования населения по проблемам занятости, 
4,0 млн.человек, или 5,2% экономически активного населения, классифицировались как безработные (в со­
ответствии с методологией Международной Организации Труда). В государственных учреждениях службы 
занятости населения в качестве безработных был зарегистрирован 0,9 млн.человек, в том числе 
0,7 млн.человек получали пособие по безработице.

Уровень безработицы в сентябре 2015 г. составил 5,2% (без исключения сезонного фактора)

Уровень безработицы1̂  по методологии МОТ
в % от экономически активного населения

6,0 

5,5

5,0

4.5
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2014г. 201 5 г.

по фактическим данным с исклю чением сезонного фактора   тренд

1) Оценка данных с исключением сезонного фактора осуществлена с использо­
ванием программы “DEMETRA 2.2”. При поступлении новых данных стати­
стических наблюдений динамика может быть уточнена._____________________

Рис. 1 Уровень безработицы по методологии МОТ

Средний возраст безработных в сентябре 2015 г. составил 35,7 года. Молодежь до 25 лет составляет 
среди безработных 25,6%, лица в возрасте 50 лет и старше -  20,5%.

В октябре 2015 года в регионе уровень безработицы составил 3,9 %, или 31,8 тыс. человек экономиче­
ски активного населения.
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По данным управления по труду и занятости населения области, произошло снижение темпов роста 
зарегистрированной безработицы. Самый низкий уровень по-прежнему сохраняется в Ракитянском районе и 
Губкинском городском округе (0,4%).

Во второй половине 2015 г. в государственных учреждениях службы занятости населения состояли на 
учете 1,1 млн. не занятых трудовой деятельностью граждан, из них 0,9 млн.человек имели статус безработ­
ного, в том числе 0,7 млн.человек получали пособие по безработице.

Таблица
Д инам ика численности не заняты х трудовой деятельностью  граж дан, состоящ их на учете 

в государственных учреждениях службы занятости населения*

Численность не занятых 
трудовой 

деятельностью граждан, 
тыс.человек

Из них безработных

тыс.
человек

в % к
соответствующему периоду 

предыдущего года
предыдущему

периоду

2014 г.

Январь 1095 931 86,8 101,5

Февраль 1134 953 86,8 102,4

Март 1118 941 86,9 98,7

Апрель 1099 933 88,0 99,1

Май 1063 905 89,6 97,0

Июнь 1025 869 89,6 96,0

Июль 1029 854 90,5 98,4

Август 1020 836 90,4 97,8

Сентябрь 988 796 90,5 95,2

Октябрь 985 796 93,8 100,0

Ноябрь 1013 822 94,1 103,3

Декабрь 1025 883 96,2 107,5
Год 

(в среднем за 
месяц)

1050 877 90,1

2015 г.

Январь 1126 924 97,31' 102,6 '’

Февраль 1209 991 102,111 107,2

Март 1221 1001 104,71 ’ 101,1

Апрель 1225 1017 107,41’ 101,5

Май 1199 1004 109,6 '1 98,8

Июнь 1164 974 ПОД1’ 97,0

Июль 1163 975 113,11’ 100,1

Август 1146 956 113,5 '’ 98,1

Сентябрь 1121 919 114,7 '’ 96,1

1) В  целях обеспечения статистической сопоставимости данных относительные показатели по 
Российской Федерации рассчитаны без учета сведений по Республике Крым и г. Севастополю.

* по данным Федеральной службы по труду и занятости на конец месяца

В сентябре 2015г. получили статус безработного 147,4 тыс.человек, трудоустроено за месяц 90,3 
тыс.человек. Размеры трудоустройства безработных (без учета сведений по Республике Крым и г. Севасто­
полю) были на 7,9 тыс. человек, или на 9,7% больше, чем в сентябре 2014 года.
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Движение численности безработных, зарегистрированных 
в государственных учреждениях службы занятости населения
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Рис. 2 Движение численности безработных

В сентябре 2015 г. нагрузка не занятого трудовой деятельностью населения, зарегистрированного в 
государственных учреждениях службы занятости населения, на 100 заявленных вакансий составила 83,9 
человека.

Основными направлениями работы комитета по труду и занятости Белгородской области стали опе­
режающее обучение и организация самозанятости безработных. На организацию работы службы занятости 
было выделено 730 млн рублей государственных средств.

Деятельность службы занятости в течение года была регламентирована областной долгосрочной це­
левой программой "О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке 
труда белгородской области на 2010 году" и программой содействия занятости населения на 2010 год.

В числе пунктов программы -  организация собственного дела для 3,6 тысяч белгородцев, а также со­
здание дополнительных рабочих мест для 500 человек в производственном секторе экономики. Для него 
было выделено более 240 миллионов рублей.

Как сообщает пресс-служба губернатора и правительства Белгородской области, в рамках программы 
планируется организовать стажировку 850 граждан, находящихся под угрозой увольнения, подготовить 
1350 человек для организаций производственной сферы, трудоустроить 250 инвалидов, оказать помощь 87 
женщинам, работающим в тяжелых условиях труда.

Кроме того, планируется организовать профессиональную подготовку, переподготовку или повыше­
ние квалификации 550 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до трех лет, стажировку 850 
выпускников вузов, а также переподготовку 100 врачей с целью улучшения качества медицинского обслу­
живания населения.

Ожидается, что в результате реализации мероприятий программы значительно снизится уровень без­
работицы.

Нелегко найти достойную работу выпускникам вузов. Именно эти вопросы обсуждались на совеща­
нии представителей управления занятости и администрации учебных заведений.

Служба занятости может предложить безработным гражданам общественные работы, различные ва­
рианты временного трудоустройства, а также оказание адресной поддержки гражданам -  это и различного 
рода обучающие программы, содействие трудовой миграции внутри нашей страны. Для успешной реализа­
ции программы «Дополнительные мероприятия по снижению напряжённости на рынке труда Белгородской 
области» необходимо провести встречи сотрудников центра со студентами выпускных курсов.

Необходимо добавить, что с начала года главным управлением государственной службы занятости 
населения по Белгородской области освоено 106,5 миллионов в рамках региональной программы по сниже­
нию напряженности на рынке труда с объемом финансирования 300,9 миллионов рублей, из которых 
277,5 миллионов рублей -  федеральные средства.

То есть для борьбы с безработицей в Белгородской области имеются значительные финансовые ре­
зервы.
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Abstract: value and support to small and medium-sized businesses; comprehensive and systematic measures taken 
by President Nursultan Nazarbayev; development of small and medium enterprises in the Republic of Kazakhstan; 
measures to encourage small and medium-sized businesses; improving the business climate in Kazakhstan. 
Keywords, small and medium businesses, the program «Business Road Map -  2020», a moratorium.

«Мы должны создать условия, чтобы человек смог попробовать себя в бизнесе, 
стать полноценным участником проводимых в стране экономических преобразований, а не ждать, что

государство решит за него все проблемы».
Президент Республики Казахстан Н.Назарбаев

В Республике Казахстан одним из приоритетов экономической политики государства является ста­
новление малого бизнеса. Предпринимательский класс есть неотъемлемый атрибут рыночной экономики, 
также он является самостоятельным субъектом экономических отношений. Развивающийся малый и сред­
ний бизнес (МСБ) обеспечивает благосостояние общества.

Если брать строгое академическое определение: малое предпринимательство (малый бизнес) -  это со­
вокупность независимых мелких и средних предприятий, выступающих как экономические субъекты рынка. 
Главным критерием, на основе которого предприятие относят к субъекту малого предпринимательства, яв­
ляется средняя численность работников, взятая за определенный период отчетного времени. Кроме этого 
могут учитываться такие показатели как размер уставного капитала, величина активов, объем оборота (при­
были, дохода). Судя по данным Мирового банка, имеется около 50 показателей, по которым предприятия 
относятся к субъектам малого предпринимательства, но основным критерием во всех развитых странах яв­
ляется численность работающих. [1; 1]

В Республике Казахстан за годы независимости успешно реализованы главные приоритеты в эко­
номике:

• осущ ествлена макроэкономическая стабильность, разгосударствление и приватизация соб­
ственности;

• насыщен потребительский рынок; сформировалась социальная рыночная экономика;
• создана нормативно-правовая база для развития предпринимательства всех форм собственности.
В казахстанском обществе изменился экономический уклад с переходом от социалистического спосо­

ба производства к рыночным методам хозяйствования, произошла глубокая трансформация мировоззрения 
граждан.

Значение малого и среднего предпринимательства в экономике крупных мировых держав огромно,

104

http://www.bsu.edu.ru/bsu/
http://mirbelogorya.ru/
http://regnum.ru/
http://belpressa.ru/

